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KHOÁ XVII, KỲ HỌP THỨ 15

Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26 tháng 11 năm 2003;
Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật của HĐND, UBND ngày 03 tháng 12 năm 2004;
Căn cứ Nghị quyết số 24/2010/HĐND ngày 27/12/2010 của HĐND tỉnh về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh năm 2011; 

Sau khi xem xét báo cáo của UBND huyện về tình hình kinh tế - xã hội, bảo đảm quốc phòng - an ninh năm 2010; phương hướng,nhiệm vụ và giải pháp thực hiện năm 2011, các báo cáo của Thường trực Hội đồng nhân dân, Viện kiêm sát nhân dân, Toà án nhân dân huyện, báo cáo thẩm tra của Ban Kinh tế- Xã hội, Ban Pháp chế Hội đồng nhân dân huyện và các ý kiến thảo luận của đại biểu Hội đồng nhân dân huyện tại kỳ họp,
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Nhất trí thông qua các báo cáo của Thường trực Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân, Viện kiểm sát nhân dân, Toà án nhân dân huyện trình tại kỳ họp.
Điều 2. Hội đồng nhân dân huyện nhấn mạnh một số mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp sau:
I. MỘT SỐ MỤC TIÊU CHỦ YẾU:
- Tổng sản lượng lương thực 74.724 tấn. Diện tích cây lạc 3.000 ha, cây đậu tương 1.200 ha, cây mía 1.800 ha. Hệ số sử dụng đất ruộng đạt 2,74 lần.
- Chăn nuôi tổng đàn: Trâu 43.260 con, bò 3.500 con, lợn 134.000 con, gia cầm 1,45 triệu con.
- Trồng rừng tổng số: 3.600ha; khai thác gỗ lưng trồng: 57.000m3 (doanh nghiệp 22. 000m3, khu vực nhân dân 35. 000m3) .
- Giá trị sản xuất công nghiệp: 178,50 tỷ đồng; tỷ lệ hộ sử dụng điện lưới quốc gia 95%.

- Thu ngân sách trên địa bàn 35,7 tỷ đồng (cơ quan Thuế thu 20,84 tỷ đồng).

- Duy trì kết quả phổ cập tiểu học đúng độ tuổi và phổ cập Trung học cơ sở; đồng thời duy trì các trường đạt chuẩn quốc gia và tổ chức thực hiện 03 trường năm 2011; 70% thôn bản, tổ nhân dân và trên 80% hộ gia đình đạt tiêu chuẩn văn hoá; giải quyết việc làm mới 3.810 lao động (xuất khẩu lao động 80 người, lao động ở các khu công nghiệp ngoài tỉnh 1.376 người; giải quyết việc làm tại địa phương 2.354 lao động); giảm 5% tỷ lệ hộ nghèo / năm (theo tiêu chí giai đoạn 2011 - 2015).
- Hoàn thành 100% chỉ tiêu tuyển quân, nhiệm vụ quân sự, quốc phòng và giữ vững an ninh, trật tự an toàn xã hội.
- Phấn đấu 100% chính quyền xã, thị trấn hoàn thành nhiệm vụ, trong đó có trên 70% xã đạt vững mạnh.
II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP THỰC HIỆN.
1. Sản xuất Nông - Lâm nghiệp và phát triển nông thôn:
Chỉ đạo rà soát các Chương trình, Dự án, Đề án đã xây dựng và thực hiện trong giai đoạn 2006 - 2010 để bổ sung, điều chỉnh và tiếp tục chỉ đạo thực hiện trong giai đoạn 2011 - 2015.
Chỉ đạo chặt chẽ việc sản xuất, cung ứng và sử dụng cây, con giống có năng suất, chất lượng cao, trồng cùng loại, cùng trà, quy mô tập trung với 5 loại cây trồng chính: Lúa, ngô, lạc, đỗ tương, mía.
Tiếp tục thực hiện và nhân rộng mô hình dự án nuôi trâu, bò nhốt tại các xã có điều kiện. Xây dựng đề án chăn nuôi trâu giống chất lượng cao. Thực hiện đồng bộ các biện pháp phòng chống dịch bệnh cho gia súc, gia cầm, không để xẩy ra dịch bệnh, hạn chế thấp nhất thiệt hại khi có dịch.
Tăng cường các biện pháp quản lý và bảo vệ rừng, quản lý chặt chẽ việc khai thác vận chuyển, tiêu thụ lâm sản đúng quy định, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm. Quản lý chặt chẽ việc sản xuất, cung ứng cây giống lâm nghiệp trên địa bàn. Tập Tung chỉ đạo thực hiện và hoàn thành việc giao rừng gắn với giao đất lâm nghiệp thuộc Chương trình 327 và Dự án 661 đã quy hoạch lại là rừng sản xuất.
Hoàn thành việc xây dựng quy hoạch xây dựng nông thôn mới ở các xã trong huyện trình UBND tỉnh phê duyệt.
2. Phát triển công nghiệp - Tiểu thủ công nghiệp:
Tích cực quảng bá, đẩy mạnh các hoạt động hợp tác, liên kết nhằm thu hút mạnh đầu tư vào cụm Công nghiệp An Thịnh, điểm Công nghiệp Tân Lập xã Trung Hòa tập trung vào các lĩnh vực: Công nghiệp chế biến và bảo quản nông sản, chế biến lâm sản gắn với vùng nguyên liệu; sản xuất vật liệu xây dựng; khai thác và chế biến khoáng sản; quy hoạch, lập dự án thu hút đầu tư xây dựng các trạm thuỷ điện nhỏ kết hợp với thuỷ lợi và du lịch sinh thái...
Khuyến khích các thành phần kinh tế đầu tư phát triển tập trung vào các ngành nghề tiểu thủ công nghiệp như: Dệt thổ cẩm, hàng thủ công mỹ nghệ mây tre đan, cót đan, chổi chít, cơ khí nhỏ sản xuất các loại dụng cụ phục vụ nông nghiệp; Lập Dự án xây dựng điểm tiểu thủ công nghiệp gắn với phát triển làng nghề tại xã Vinh Quang;...
Tích cực phối hợp với nhà đầu tư giải quyết các vướng mắc về giải phóng mặt bằng, đẩy nhanh tiến độ xây dựng nhà máy thuỷ điện Chiêm Hoá.
3. Thương mại - du lịch:
Đôn đốc đẩy nhanh tiến độ đầu tư, sớm đưa vào khai thác sử dụng chợ Trung tâm, Trung tâm thương mại, ẩm thực thị trấn Vĩnh Lộc. Xúc tiến xây dựng cửa hàng dịch vụ giới thiệu hàng hoá nông sản, đặc sản địa phương tại tổ Luộc 1; triển khai việc xây dựng thương hiệu, nhãn mác cho một số sản phẩm hàng hoá có ưu thế. Lập Quy hoạch chi tiết, các bước chuẩn bị đầu tư một số hạng mục thiết yếu cơ sở hạ tầng để thu hút đầu tư xây dựng khu du lịch - dịch vụ tổng hợp Soi Gà và tiếp tục đầu tư xây dựng điểm du lịch Thác Bản Ba - Trung Hà.
Xây dựng phương án chuyển giao hoặc xử lý tài sản các chợ đến nay không hoạt động và xây dựng mới chợ Trung Hà.
4. Xây dựng kết cấu hạ tầng:
Giao thông: Trên cơ sở quy hoạch chi tiết tổng thể mạng lưới giao thông huyện đến năm 2010 và định hướng đến năm 2020 đã phê duyệt, tăng cường mời, gọi vốn đầu tư xây dựng đường tỉnh, đường huyện, đường đô thị. Đẩy nhanh tiến độ bê tông hoá đường giao thông thôn bản.
Lưới điện: Lập kế hoạch xây dựng phát triển lưới điện nông thôn, mở rộng quy mô đến các thôn bản ở xa trung tâm xã chưa có điện, phấn đấu hết năm 2011   trên 95% hộ dân được sử dụng điện lưới quốc gia.
Bưu điện, viễn thông:  Xây dựng Kế hoạch phát triển mạng lưới điện thoại, điện báo, thông tin liên lạc và dịch vụ bưu chính viễn thông ở các xã trình cơ quan chủ quản cấp trên phê duyệt và thực hiện, đảm bảo đáp ứng nhu cầu phục vụ của nhân dân. 
Xây dựng cơ sở hạ tầng: Phát huy nội lực, đồng thời tranh thủ mọi nguồn vốn đầu tư qua các dự án xây dựng cơ sở hạ tầng: điện, đường, trường, trạm với phương châm nhà nước hỗ trợ, nhân dân đóng góp tự nguyện để từng bước hoàn thiện cơ bản cơ sở hạ tầng thiết yếu trên địa bàn huyện.
Phối hợp với các sở chuyên ngành thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước về xây dựng cơ bản trên địa bàn nhằm đảm bảo tiến độ và chất lượng thi công công trình xây dựng thuộc các chương trình, dự án đầu tư trên địa bàn huyện.
5. Công tác quy hoạch; quản lý đất đai, tài nguyên và môi trường: 
Tiếp tục thực hiện tốt công tác quản lý quy hoạch trên địa bàn; tổ chức công khai và triển khai thực hiện các Quy hoạch được phê duyệt. Tập trung thực hiện quy hoạch chi tiết thị trấn Vĩnh Lộc đạt trên 50% diện tích đất xây dựng. Hoàn thành lập quy hoạch xây dựng nông thôn mới tại các xã, kế hoạch sử dụng đất giai đoạn 2011 - 2015 và lập quy hoạch sử dụng đất cấp huyện, xã đến năm 2020. 
Tiếp tục thực hiện Chỉ thị 03/CT-UBND ngày 25/5/2009 của UBND huyện về tăng cường công tác quản lý nhà nước về lĩnh vực đất đai. Tiếp tục đẩy nhanh tiến độ cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho tổ chức và cá nhân trên địa bàn huyện.
Tiếp tục chỉ đạo thực hiện tốt công tác quản lý khoáng sản theo Luật khoáng sản và các văn bản chỉ đạo của tỉnh.
6. Công tác tái định cư và ổn định dân cư:
Triển khai thực hiện giai đoạn 2 Dự án di dân tái định cư thuỷ điện Tuyên Quang khi được phê duyệt. Tiếp tục kiểm tra việc ổn định đời sống của đồng bào tại các điểm tái định cư; tăng cường hướng dẫn, giúp đỡ nhân dân tái định cư phát triển sản xuất, ổn định đời sống. Hoàn thành việc di chuyển các hộ thôn Khuôn Làn, xã Tri Phú; những hộ ở trong vùng nguy hiểm do nguy cơ thiên tai, ở rừng phòng hộ theo các dự án đã phê duyệt.
7. Tài chính - Tín dụng:
Xây dựng Kế hoạch và tích cực thực hiện thu ngân sách ngay từ đầu năm, khai thác hiệu quả các nguồn thu. Chủ động quy hoạch các điểm dân cư và giải quyết nhanh các thủ tục đấu giá quyền sử dụng đất. Quản lý chi và điều hành ngân sách theo đúng quy định; tiếp tục thực hiện khoán chi ngân sách. Thường xuyên kiểm tra việc chấp hành các chế độ chính sách và định mức chi tiêu hiện hành; thực hiện công khai tài chính, ngân sách nhà nước.
Tăng cường và mở rộng hình thức huy động các nguồn vốn, tạo điều kiện thuận lợi cho các thành phần kinh tế vay vốn phát triển sản xuất, kinh doanh gắn với việc kiểm tra, hướng dẫn sử dụng vốn vay và tổ chức việc thu nợ, lãi đúng quy định.
8. Giáo đục và Đào tạo:
Tiếp tục chỉ đạo thực hiện tốt nhiệm vụ năm học 2010 - 2011, chuẩn bị tốt cơ sở vật chất cho năm học 2011 - 2012. Xây dựng và thực hiện Kế hoạch tiếp tục nâng cao chất lượng giáo dục - đào tạo trên địa bàn huyện. Tích cực chỉ đạo thực hiện Kế hoạch phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi giai đoạn 2011 - 2015. Giữ vững thành quả phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi và phổ cập giáo dục trung học cơ sở.
Duy trì các trường chuẩn quốc gia đã được công nhận, phấn đấu xây dựng các trường: Tiểu học Trung Hòa, THCS Hòa Phú, THPT Chiêm Hóa đạt chuẩn quốc gia năm 2011.
9. Y tế, Dân số - kế hoạch hóa gia đình:
Nâng cao chất lượng khám chữa bệnh cho nhân dân; tăng cường công tác tuyên truyền thực hiện vệ sinh môi trường, vệ sinh an toàn thực phẩm, phòng chống dịch bệnh, ngăn chặn có hiệu quả khi có dịch bệnh xảy ra.
Phối hợp với Sở Y tế: Lập Kế hoạch đầu tư xây dựng, cải tạo, nâng cấp một số hạng mục công trình: Bệnh viên đa khoa, các Trạm y tế xã đã xuống cấp trình cấp có thẩm quyền phê duyệt đầu tư xây dựng; xúc tiến đẩy nhanh việc đầu tư xây dựng phòng khám đa khoa khu vực (Đầm Hồng, Hoà Phú), đảm bảo đáp ứng nhu cầu khám và chữa bệnh của nhân dân.
Tiếp tục triển khai thực hiện Quy hoạch phát triển sự nghiệp y tế đến năm 2010, định hướng đến năm 2020. Củng cố duy trì chuẩn quốc gia về y tế ở các xã đã đạt chuẩn và thực hiện ở các xã còn lại. Thực hiện đồng bộ các chương trình quốc gia về y tế, Dân số - Kế hoạch hóa gia đình.
10. Công tác văn hoá và thông tin:
Rà soát, đánh giá kết quả thực hiện các đề án, kế hoạch đã ban hành, thực hiện trong giai đoạn 2006 - 2010; xây dựng kế hoạch tiếp tục thực hiện. Duy trì và phát triển các hoạt động văn hoá, văn nghệ thông tin tuyên truyền và thể dục thể thao phục vụ tốt nhiệm vụ chính trị của địa phương. Tăng cường hoạt động các đội thông tin, đội chiếu bóng lưu động. Đẩy mạnh công tác quản lý, hoạt động và khai thác có hiệu quả các nhà văn hoá trung tâm xã, nhà văn hoá thôn bản. Đẩy mạnh phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá thực hiện tốt các nếp sống văn hoá nhất là trong các lễ hội, việc cưới, việc tang... và xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm.
Tăng cường thời lượng phát thanh, duy trì thời lượng phát sóng chương trình phát thanh địa phương, mở rộng phổ biến, tuyên truyền pháp luật. Tiếp nhận, quản lý hoạt động của Đài truyền thanh huyện theo phân cấp, lập Kế hoạch rà soát, củng cố hoạt động của hệ thống trạm truyền thanh các xã, thị trấn.
11. Lao động - Thương binh & Xã hội:
Thực hiện lồng ghép các Chương trình, dự án đảm bảo phát huy hiệu quả cao nhất.

 Xây dựng kế hoạch thực hiện giảm nghèo giai đoạn 2011 - 2015. Tích cực thực hiện Đề án xoá nhà ở tạm nhưng bị dột nát cho hộ nghèo, giúp đỡ, hỗ trợ hộ nghèo thoát nghèo bền vững; phấn đấu đến cuối năm 2011  giảm 5% hộ thoát nghèo theo tiêu chí mới.
Đẩy mạnh giải quyết lao động việc làm, phối hợp tốt với các đơn vị làm công tác tư vấn, tuyển dụng lao động đi xuất khẩu và lao động tại các khu công nghiệp và khu chế xuất trong nước phấn đấu đến cuối năm 2011 giải quyết việc làm mới cho 3.810 lao động.
12. Quân sự, Quốc phòng:
Xây dựng và thực hiện tốt Kế hoạch công tác quân sự quốc phòng ở địa phương. Duy trì nghiêm túc chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; tổ chức huấn luyện các lực lượng theo kế hoạch đã đề ra đảm bảo chất lượng; tổ chức luyện, diễn tập chiến đấu trị an tại các xã. Thực hiện tốt kế hoạch bồi dưỡng cho các đối tượng theo kế hoạch. Tuyển quân giao đủ 100% chỉ tiêu, đảm bảo chất lượng.

13. An ninh - Trật tự an toàn xã hội:

Xây dựng kế hoạch đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội năm 2011. Chủ động nắm chắc tình hình, giải quyết kịp thời, dứt điểm các vấn đề nảy sinh ngay từ cơ sở; xây dựng các kế hoạch tăng cường công tác phòng chống tội phạm và các tệ nạn xã hội, nhất là tội phạm và tệ nạn ma tuý; duy trì công tác kiểm tra, kiểm soát việc chấp lành trật tự an toàn giao thông, phòng chống cháy nổ; đẩy mạnh phong trào quần chúng bảo vệ an ninh tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn.
14. Thanh tra, tiếp dân:
Xây dựng Kế hoạch thực hiện Đề án đổi mới công tác tiếp công dân. Tiếp tục duy trì thực hiện tốt công tác tiếp dân; tiếp nhận và giải quyết kịp thời, đúng pháp luật đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân; thực hiện có hiệu quả chức năng quản lý nhà nước về công tác thanh tra, tiếp dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo theo đúng quy định của pháp luật; tập trung giải quyết dứt điểm các đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân và thực hiện nghiêm các kết luận sau thanh tra, kiểm tra. 
15. Công tác Tư pháp:
Tiếp tục phổ biến tuyên truyền, giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý, nâng cao nhận thức và ý thức chấp hành pháp luật của mọi tầng lớp nhân dân; tăng cường kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật do UBND và HĐND ban hành; duy trì hiệu quả công tác chứng thực, quản lý hộ tịch và hoà giải cơ sở; đôn đốc công tác thi hành án dân sự, thực hiện những vụ việc có điều kiện thi hành.
16. Xây dựng chính quyền:
Tổ chức thực hiện tốt công tác bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2011 - 2016.
Rà soát, kiện toàn đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, chú trọng bồi dưỡng đào tạo cán bộ để nâng cao chất lượng cán bộ, kỹ năng hành chính và quản lý nhà nước đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Hoàn thành việc củng cố, kiện toàn cán bộ công chức cấp xã theo Nghị định 92/2009 của Chính phủ ngay sau bầu cử đại biểu HĐND các cấp.
Sơ kết và tiếp tục thực hiện tốt Chương trình phối hợp giữa chính quyền từ huyện đến cơ sở với Uỷ ban MTTQ và các đoàn thể cung cập trong thực hiện các nhiệm vụ phát triển Kinh tế - Xã hội trên địa bàn.
Tổ chức nghiêm túc các đợt thi tuyển công chức, viên chức năm 2011. Thực hiện đúng chế độ, chính sách đối với cán bộ công chức, viên chức.
17. Cải cách hành chính:
Tiếp tục thực hiện 05 nội dung cải cách hành chính. Đẩy mạnh thực hiện cải cách thủ tục hành chính theo cơ chế "một cửa, một cửa liên thông"; cải tiến lề lối làm việc, chế độ họp.

18. Phòng, chống tham nhũng, lãng phí:

Xây dựng Kế hoạch tiếp tục thực hiện công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí, thực hành tiết kiệm năm 2011.  

Tăng cường kiểm tra, thanh tra, kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm.
19. Công tác dân tộc và tôn giáo:

Thực hiện tốt chính sách dân tộc, tôn giáo. Tiếp tục thực hiện Chương trình, dự án để phát huy hiệu quả chính sách đối với đồng bào sân tộc thiểu số. Nắm chắc tình hình hoạt động tín ngưỡng tôn giáo trên địa bàn huyện. Tuyên truyền, hướng dẫn nhân dân chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước.

Điều 3. Hội đồng nhân dân huyện giao: Uỷ ban nhân dân huyện tổ chức thực hiện; Thường trực Hội đồng nhân dân, các Ban Hội đồng nhân dân đại, biểu Hội đồng nhân dân giám sát, đôn đốc Uỷ ban nhân dân huyện thực hiện Nghị quyết.
Nghị quyết này có hiệu lực thi hành sau 7 ngày kể từ ngày Hội đồng nhân dân huyện khoá XVII, kỳ họp thứ 15 thông qua ngày 08 tháng 01 năm 2011./.

	Nơi nhận:

- HĐND tỉnh
- UBND tỉnh
        (báo cáo)
- TT Huyện uỷ
- Sở Tư pháp (để kiểm tra);

- Trung tâm Công báo tỉnh;

- Uỷ ban MTTQ huyện;

- CT & các PCT UBND huyện;

- Các Ban HĐND huyện;

- Các Đại biểu HĐND huyện K17;

- Các Ban, Đảng, Văn phòng Huyện uỷ;

- Các đoàn thể huyện;

- Các cơ quan, đơn vị;

- HĐND, UBND các xã, thị trấn;

- CHánh & Phó VP HĐND & UBND huyện;

Các CV VP HĐND & UBND huyện;

- Lưu: VT.
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